
 

1 5 18/03/2022 

..........................................................................1 
A) Identité du demandeur et des personnes à reloger .....................................................................1 
B)     Situation familiale......................................................................................................................2 
C) Situation professionnelle / ressources........................................................................................2 
D) Parcours locatif ..........................................................................................................................3 
 

...............................................................3 
A) « Dépourvu(e) de logement » ...................................................................................................3 
B)     « Hébergé(e) chez un tiers ou dans la famille » .........................................................................3 
C) « Menacé(e) d'expulsion » .........................................................................................................4 
D) « Hébergé en structure d'hébergement » / « Logé en logement de transition » ..........................4 
E)     « Logement impropre à l'habitation ou logement insalubre » / « logement non décent »..........4 
F)     « Sur-occupation » .....................................................................................................................4 
G) « Délai anormalement long » .....................................................................................................4 
H) « Notion de handicap » ..............................................................................................................4 
 

...............................................................................................................5 

 
 

 
 
 



 

2 5 18/03/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 



 

3 5 18/03/2022 

 

 

  

   

   
 
 
 
 

 

 



 

4 5 18/03/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5 5 18/03/2022 

➢

➢

➢

➢

➢

➢

➢


